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Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia
Dualnego i Zawodowego w Pile

Barometr zawodow jest badaniem ogdlnopolskim, realizowanym przez powiatowe
urzedy pracy we wspoétpracy z prywatnymi agencjami zatrudnienia i instytucjami zajmujgcymi
sie popularyzacjg szkolnictwa zawodowego i ksztatcenia dualnego oraz doradztwem
zawodowym na lokalnych rynkach pracy. Centrum Wsparcia Rzemiosta, Ksztatcenia Dualnego
i Zawodowego w Pile rdwniez uczestniczyto w V edycji badania w powiecie pilskim.

Barometr zawoddw to jednoroczna prognoza zapotrzebowania na pracownikéw
w powiatach. Prezentuje zapotrzebowanie na pracownikéw, w jakich zawodach beda
mniejsze, a w jakich wieksze szanse na prace.

Zawody deficytowe to te, w ktérych w najblizszym roku nie powinno by¢ trudnosci ze
znalezieniem pracy, gdyz zapotrzebowanie pracodawcéw bedzie w ich przypadku duze,
a podaz pracownikdw chetnych do podjecia zatrudnienia i majgcych odpowiednie kwalifikacje
—niewielka.

Zawody nadwyzkowe to te, w ktdrych znalezienie pracy moze by¢ trudniejsze ze wzgledu
na mate zapotrzebowanie oraz duzg ilos¢ kandydatow chetnych do podjecia pracy
i spetniajgcych wymagania pracodawcow.

Z prognozy zawodow na 2020 rok dotyczacej powiatéow subregionu Pétnocnej
Wielkopolski wynika, ze zawodami deficytowymi we wszystkich 5 powiatach s3:

e elektrycy, elektromechanicy i elektromonterzy,

e kierowcy autobusoéw,

e kierowcy samochoddéw ciezarowych i ciggnikéw siodtowych,

o |ekarze,

®* magazynierzy,

e operatorzy i mechanicy sprzetu do robét ziemnych,

e opiekunowie osoby starszej lub niepetnosprawnej,

e pielegniarkii potoine,

e psycholodzy i psychoterapeuci,

e spawacze,

e Slusarze.

Ponizej zostaty wymienione przeszkody przyczyniajgce sie do podjecia zatrudnienia
w powyzszych zawodach s3 to:

e praca w delegacji,

e praca w ruchu miedzynarodowym,

e wymagana znajomos¢ jezykdw obcych,

e wymagane uprawnienia i doswiadczenie,

e niesatysfakcjonujgce warunki pracy i ptacy,

e konkurencyjne oferty zagraniczne,

e odpowiedzialna praca,

e wymagane umiejetnosci obstugi programoéw specjalistycznych,
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e trudne warunki pracy,

® zZmianowos,

® praca w nocy,

e wymagana dyspozycyjnosc,

e brak wyksztatcenia kierunkowego,

e brak mtodych oséb chetnych do nauki zawodu,
e wysoki sredni wiek pracownikow.

Skutki zmian demograficznych s3 odczuwalne we wszystkich branzach, a szczegdlnie
w zawodach coraz mniej popularnych. Jedng z konsekwencji tych zmian jest wzrost $redniego
wieku pracownikéw w wybranych zawodach, co przy braku mtodych pracownikéw skutkuje
brakiem zastepowalnosci pokoleniowej danych profesji. Do takich zawodow nalezg przede
wszystkim przedstawiciele grup zawodowych: blacharze i lakiernicy samochodowi, dekarze i
blacharze budowlani, piekarze, pielegniarki, slusarze.

Wsrod miodych absolwentédw obserwuje sie nieche¢ do podejmowania pracy nawet
W wyuczonym zawodzie, szczegdlnie wowczas, jesli warunki pracy sg trudne, a praca ma
miejsce w srodowisku brudnym.

Niezmiennie, szacuje sie, ze w 2020 roku w wiekszos$ci powiatow nadal bedzie brakowato
zarébwno pracownikéw fizycznych w produkcji i pracach prostych, jak i dobrze
wykwalifikowanych pracownikéw ustug z przygotowaniem zawodowym m. in. fryzjeréw,
kucharzy, monterdw instalacji budowlanych, operatoréw obrabiarek skrawajgcych, piekarzy,
sprzedawcow i kasjerow.

Nadal poszukiwani bedg pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze znajomoscia jezykéw
obcych, pracownicy ds. rachunkowosci i ksiegowosci oraz samodzielni ksiegowi. Oferty
dostepne na rynku kierowane sg gtéwnie do 0séb z dtugoletnim doswiadczeniem zawodowym
posiadajgcych biegtg znajomosé biezgcych przepisdw i umiejetnos¢ obstugi specjalistycznych
programow ksiegowych.

Ponizej zaprezentowane zostaty w uktadzie tabelarycznym zawody deficytowe (tab. 1)
dla wszystkich 5 powiatéw subregionu Pdtnocnej Wielkopolski. Pola w kolorze
pomaranczowym oznaczajg, ze w danym powiecie zawdd jest deficytowy.
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Tab. 1 Zawody deficytowe wg prognozy na 2020 rok

powiaty

zawody

chodzieski

czarnkowsko -

trzcianecki

pilski

wagrowiecki

ztotowski

administratorzy stron internetowych

asystenci w edukacji

agenci ubezpieczeniowi

analitycy, testerzy i operatorzy
systemow teleinformatycznych

betoniarze i zbrojarze

blacharze i lakiernicy samochodowi

brukarze

ciedle i stolarze budowlani

cukiernicy

dekarze i blacharze budowlani

dentysci

diagnosci samochodowi

dziennikarze i redaktorzy

ekonomisci

elektrycy, elektromechanicy
i elektromonterzy

farmaceuci

filolodzy i ttumacze

fizjoterapeuci i masazysci
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fryzjerzy

geodeci i kartografowie

gospodarze obiektéw, portierzy, wozni
i dozorcy

graficy komputerowi

inspektorzy nadzoru budowlanego

inzynierowie budownictwa

inzynierowie elektrycy i energetycy

inzynierowie inzynierii Srodowiska

kelnerzy i barmani

kierowcy autobuséw

kierowcy samochoddéw ciezarowych
i ciggnikow siodtowych

kierownicy budowy

kierownicy ds. produkgji

kierownicy ds. logistyki

kierownicy sprzedazy

kosmetyczki

krawcy i pracownicy produkcji odziezy

kucharze

lakiernicy

lekarze

listonosze i kurierzy
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powiaty

chodzieski

zawody

czarnkowsko -
trzcianecki
pilski
wagrowiecki

ztotowski

logopedzi i audiofonolodzy

magazynierzy

masarze i przetworcy ryb

maszynisci

mechanicy maszyn i urzagdzen

mechanicy pojazdéw samochodowych

monterzy instalacji budowlanych

monterzy maszyn i urzadzen

monterzy okien i szklarze

murarze i tynkarze

nauczyciele jezykéw obcych i lektorzy

nauczyciele nauczania poczatkowego

nauczyciele praktycznej nauki zawodu

nauczyciele przedmiotéw
ogolnoksztatcacych

nauczyciele przedmiotéw zawodowych

nauczyciele przedszkoli

nauczyciele szkét specjalnych
i oddziatow integracyjnych

ogrodnicy i sadownicy

operatorzy aparatury medycznej

operatorzy i mechanicy sprzetu do
robot ziemnych
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powiaty

chodzieski

zawody

czarnkowsko -
trzcianecki
pilski
wagrowiecki

ztotowski

operatorzy maszyn do produkcji
i przetwérstwa papieru

operatorzy maszyn do produkcji
wyrobdéw chemicznych

operatorzy maszyn do produkcji
wyrobow z gumy i tworzyw sztucznych

operatorzy maszyn rolniczych
i ogrodniczych

operatorzy obrabiarek skrawajgcych

operatorzy urzadzen dzwigowo-
transportowych

opiekunki dzieciece

opiekunowie osoby starszej lub
niepetnosprawne;j

piekarze

pielegniarki i potozne

pomoce kuchenne

pomoce w gospodarstwie domowym

pracownicy administracyjni i biurowi

pracownicy ds. budownictwa drogowego

pracownicy ds. finansowo-ksiegowych ze
znajomoscia jezykdw obcych

pracownicy ds. jakosci

pracownicy ds. ochrony srodowiska
i bhp

pracownicy ds. rachunkowosci
i ksiegowosci

pracownicy ds. techniki dentystyczne;j

pracownicy fizyczni w produkgji
i pracach prostych
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powiaty

zawody

chodzieski

czarnkowsko -

trzcianecki

pilski

wagrowiecki

ztotowski

pracownicy obstugi ruchu szynowego

pracownicy ochrony fizycznej

pracownicy poczty

pracownicy poligraficzni

pracownicy przetworstwa spozywczego

pracownicy robdt wykonczeniowych
w budownictwie

pracownicy stuzb mundurowych

pracownicy socjalni

pracownicy sprzedazy internetowe;j

pracownicy telefonicznej i elektronicznej
obstugi klienta, ankieterzy,
teleankieterzy

prawnicy

projektanci i administratorzy baz
danych, programisci

projektanci wzornictwa przemystowego
i operatorzy CAD

przedstawiciele handlowi

psycholodzy i psychoterapeuci

ratownicy medyczni

recepcjonisci i rejestratorzy

robotnicy budowlani

robotnicy lesni

robotnicy obrébki drewna i stolarze
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powiaty

chodzieski

zawody

czarnkowsko -
trzcianecki
pilski
wagrowiecki
ztotowski

rolnicy i hodowcy

samodzielni ksiegowi

Spawacze

specjali$ci administracji publicznej

specjalisci ds. finansowych

specjalisci ds. organizacji produkgji

specjalisci ds. PR, reklamy, marketingu
i sprzedazy

specjalisci ds. zarzadzania zasobami
ludzkimi i rekrutacji

specjalisci elektroniki, automatyki
i robotyki

spedytorzy i logistycy

sprzataczki i pokojowe

sprzedawcy i kasjerzy

Slusarze

szefowie kuchni

tapicerzy

technicy mechanicy

wychowawcy w placéwkach
oswiatowych i opiekunczych

zaopatrzeniowcy i dostawcy

Ponadto ponizej dla poréwnania zaprezentowane zostaty w uktadzie tabelarycznym
zawody nadwyzkowe (tab. 2) dla wszystkich 5 powiatdw subregionu Pétnocnej Wielkopolski.
Kolorem niebieskim zaznaczono pola z zawodami, ktére w danym powiecie wystepujg jako
nadwyzkowe. W przypadku zawoddéw nadwyzkowych nie wystepujg zawody, ktére
powtdrzytyby sie we wszystkich pieciu analizowanych powiatach. Wachlarz zawodow
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nadwyzkowych jest zréznicowany w zaleznosci od rejonu, ktérego dotyczg. W powiatach:
chodzieskim, pilskim, wagrowieckim i ztotowskim zauwazy¢ mozna, ze nadwyzka powtarza sie

wsrod zawododw takich jak: filozofowie, historycy, politolodzy i kulturoznawcy.

Tab. 2 Zawody nadwyzkowe wg prognozy na 2020 rok

powiaty

zawody

ceramicy przemystowi

ekonomisci

filozofowie, historycy, politolodzy
i kulturoznawcy

gospodarze obiektéw, portierzy, wozni
i dozorcy

chodzieski

czarnkowsko -

trzcianecki

pilski

k

wagrowiec

ztotowski

operatorzy maszyn rolniczych
i ogrodniczych

pracownicy biur podrdzy i organizatorzy
obstugi turystycznej

pedagodzy

rolnicy i hodowcy

rzemieslnicy obrobki szkta i metali
szlachetnych

specjalisci technologii zywnosci
i zywienia

technicy budownictwa

technicy informatycy

technicy mechanicy

Specjalisci informuja, iz sytuacja w niektérych zawodach moze sie zmieni¢ w zaleznosci od

uwarunkowan rynkowych.

Opracowata: Marta Frajer

Starszy specjalista ds. analiz i wsparcia
CWRKDiZ w Pile

Data: 22.01.2020
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